PAGE  
2


[image: image1.wmf]
УКРАЇНА

ГУЛЯЙПІЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

ДКУД _________

НАКАЗ
02.01.2019                                      м. Гуляйполе                                            № 003

Про затвердження заходів щодо реалізації

завдань Програми розвитку освіти 

Гуляйпільського району у 2019 році

На виконання Програми розвитку освіти Гуляйпільського району на 2018-2022 роки, затвердженої рішенням сесії Гуляйпільської районної ради  20.12.2017 № 9, та з метою реалізації основних завдань Програми
Н А К А З У Ю:

1. Затвердити заходи з реалізації завдань Програми розвитку освіти Гуляйпільського району у 2019 році.

2. Спеціалістам відділу освіти, працівникам методичного кабінету, керівникам закладів дошкільної та загальної середньої освіти:

1) забезпечити виконання заходів з реалізації завдань Програми розвитку освіти Гуляйпільського району.
Протягом 2019 року

3.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Начальник відділу                                                                 Р.С. Бут

Тарасенко 4-16-27
З А Т В Е Р Д Ж Е Н О 
наказ  відділу освіти, 

молоді та спорту

Гуляйпільської районної

державної адміністрації
02.01.2019 № 003

ЗАХОДИ

щодо реалізації

завдань Програми розвитку освіти 
Гуляйпільського району на 2018-2022 роки

у 2019 році
	п/п
	Основні заходи
	Термін
	Відповідальний

	ІV. ВЕКТОР РОЗВИТКУ «ГУЛЯЙПІЛЛЯ – РАЙОН, ЯКИЙ НАВЧАЄТЬСЯ»

	1.Проект «Конкурентноспроможна мережа закладів освіти району»

	1.
	Створити умови для забезпечення місцями в закладах дошкільної освіти всіх дітей дошкільного віку відповідно до потреб населення; повного залучення дітей п’ятирічного віку до систематичного навчання в закладах дошкільної освіти
	Протягом року
	Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники закладів дошкільної освіти

	2.
	Сприяти створенню якісних систем розвитку, догляду та дошкільного навчання для всіх дітей, незалежно від стану здоров'я, місця проживання та статків родини
	Протягом року
	Вербицька Л.Д., методист РМК

Керівники закладів дошкільної освіти

	3.
	Закріпити за закладами середньої освіти територію обслуговування та забезпечити ведення органами місцевого самоврядування обліку дітей дошкільного і шкільного віку
	Лютий -березень
	Відділ освіти,

органи місцевого самоврядування

	4.
	Забезпечити підвезення учнів і педагогічних працівників до закладів освіти і у зворотному напрямку
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	2. Проект «Модернізація закладів освіти району»

	1.
	Забезпечити поліпшення матеріально-технічної бази закладів освіти шляхом проведення ремонтів будівель, споруд, приміщень та придбання обладнання і предметів довгострокового користування зі здійсненням заходів енергозбереження та з урахуванням енергоефективності
	Протягом року
	Відділ освіти

Керівники закладів

	2.
	Продовжити оснащення кабінетів з природничо-математичних та технологічних дисциплін закладів загальної середньої освіти, у т.ч. для запровадження інноваційних моделей освіти на основі концепції STEM-освіти
	Протягом року
	Відділ освіти, 
Керівники закладів загальної середньої освіти



	3.
	Придбати необхідну оргтехніку та засоби навчання у початковій школі відповідно до нормативних вимог
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	4.
	Запровадити ефективні системи енергоменеджменту та забезпечити модернізацію матеріально-технічної бази їдалень, котелень, енергомереж освітніх закладів із застосуванням енергозберігаючих технологій
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	5.
	Забезпечити у закладах дошкільної та початкової освіти обладнання (дообладнання) ігрових куточків, ігрових кімнат, кімнат для відпочинку (сну)
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	6.
	Продовжити відновлення та відповідне обладнання ігрових і спортивних майданчиків, спортивних залів тощо для розширення можливостей освітніх закладів у спортивно-оздоровчій роботі зі здобувачами освіти в позанавчальний час
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	7.
	Забезпечити стабільне ефективне функціонування єдиного інформаційного освітнього порталу району – віртуального представництва в Інтернеті всіх структурних одиниць системи освіти району: відділу освіти, освітніх закладів,  методичної служби,  інформаційного забезпечення
	Протягом року
	Заїченко Н.С., методист РМК

Керівники закладів освіти

	3. Проект «Розвиток професійної компетентності педагога в системі неперервної освіти»

	1.
	Здійснити моніторинг потреб працівників освіти району в інституціях, змісті, формах та методах післядипломної педагогічної освіти
	Протягом року
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК



	2.
	Забезпечити психолого-педагогічний супровід неперервного професійного розвитку педагогів завдяки використанню проектних, діяльнісних, ігрових технологій; реалізації практико-орієнтованих форм навчання
	Протягом року
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК
Практичні психологи закладів освіти

	3.
	Забезпечити участь у обласному проекті «Творчий педагог» задля поширення перспективного педагогічного досвіду вчителів  та підвищення рівня педагогічної майстерності, методичного і наукового потенціалу педагогічних працівників району
	Згідно наказу ДОН
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК


	4.
	Забезпечити участь у обласному освітньому проекті «Формування та розвиток інформаційно-комунікаційної компетентності педагогів» щодо неперервного підвищення кваліфікації педагогів в області інформаційно-комунікаційних технологій
	Згідно наказу ДОН
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК 

	5.
	Проводити масові педагогічні заходи, які спрямовані на: інформування широкої педагогічної громадськості, органів державної влади і управління освітою про досягнення педагогів та закладів освіти району; поширення інноваційного педагогічного досвіду, виявлення творчих вчителів та педагогічних колективів; організацію співпраці освітніх закладів району; підвищення престижу педагогічної праці у суспільстві, зокрема – районний етап Всеукраїнського конкурсу «Учитель року», участь у обласній виставці «Освіта Запорізького краю», «Серпневих педагогічних студіях», «Літній школі для дорослих», «Школі інформаційного суспільства»
	За річним планом 
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК 



	6.
	Забезпечити виплату трьох районних педагогічних премій кращим педагогічним працівникам закладів дошкільної та загальної середньої освіти
	Вересень-жовтень
	Відділ освіти

Керівники закладів освіти

	7.
	Продовжити створення, розбудову та функціонування віртуальних педагогічних спільнот, віртуальних методичних об’єднань, блогів та інших веб-ресурсів педагогів, їх науково-методичний супровід та підтримку працівниками методичної служби задля забезпечення доступу педагогів району до педагогічної, науково-методичної інформації та презентації кращих практик професійної діяльності педагогів та колективів закладів освіти
	Протягом року
	Ілієнко О.Б., завідувач РМК

Методисти РМК 



	8.
	Проводити системну профорієнтаційну роботу серед учнів випускних класів  щодо орієнтації на здобуття педагогічної професії
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	9.
	Забезпечити використання всіх наявних шляхів і механізмів забезпечення житлом педагогічних працівників, забезпечення їх соціального захисту і підтримки відповідно до чинного законодавства України
	Протягом року
	Відділ освіти

Керівники закладів освіти
Органи місцевого самоврядування

	4. Проект «Інновації в сучасній освіті»

	1.
	Забезпечити впровадження в освітній процес закладів освіти концепції Нової української школи, нових Державних стандартів, освітніх програм, навчальних планів
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	2.
	Розширити мережу пришкільних літніх мовних таборів задля якісного опанування іноземних мов у позаурочний час
	Травень-червень
	Антоненкова Є.А., методист РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти

	3.
	Забезпечити участь закладів освіти всіх рівнів у міжнародних та всеукраїнських  конкурсах, виставках, фестивалях тощо з метою узагальнення та поширення кращого досвіду і творчих здобутків педагогічних колективів району
	Протягом року
	Антоненкова Є.А., методист РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти


	4.
	Проводити у рамках профорієнтаційної роботи з учнівською молоддю ярмарки освіти, презентації професій, майстер-класи, виставки художньої та технічної творчості з метою підвищення престижності робітничих професій
	протягом року
	Антоненкова Є.А., методист РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти

	5.
	Забезпечити проведення щорічного оцінювання фізичної підготовленості учнівської молоді відповідно до Порядку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15.12.2016 № 4665; застосувати аналіз результатів оцінювання для вдосконалення  педагогічного процесу в освітніх закладах
	Травень
	Керівники закладів освіти

	6.
	Сприяти організації та проведенню науково-практичних конференцій, семінарів, засідань за круглими столами, презентацій з актуальних проблем інноваційного розвитку освіти
	Протягом року
	Методисти РМК

Керівники закладів освіти

	7.
	Сприяти здійсненню організаційного, науково-методичного супроводу інновацій, досвіду міжнародної співпраці, наукових розробок, новітніх педагогічних технологій, електронних засобів, методичних комплексів дистанційного навчання, авторських проектів тощо
	Протягом року
	Методисти РМК

Керівники закладів освіти

	8.
	Сприяти поповненню репозитарія методичних матеріалів вчителів на ЗапоВікі

	Протягом року
	Методисти РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти 

	5. Проект «Обдарована молодь - майбутнє України»

	1.
	Провести І (шкільний) та ІІ (районний) етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та забезпечити підготовку і участь переможців у ІІІ (обласному) етапі
	Січень-лютий

грудень
	Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники закладів загальної середньої освіти

	2.
	Провести І (районний) етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України та забезпечити участь переможців у ІІ (обласному) етапі конкурсу
	Листопад 

	Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники закладів загальної середньої освіти

	3.
	Забезпечити участь у обласній Інтернет-олімпіаді з математики
	За наказом ДОН
	Вербицька Л.Д.
загальної середньої освіти 

	4.
	Забезпечити участь  переможців всеукраїнських учнівських олімпіад і конкурсів  у районному святі «Парад зірок» та нагородити преміями переможців
	травень
	Методисти РМК
Керівники закладів

	5.
	Забезпечити участь учнівських збірних команд району в обласних турнірах та конкурсах 
	Згідно графіка
	Вербицька Л.Д., методист РМК


	6.
	Сприяти участі у обласних етапах та організувати участь здобувачів освіти у Всеукраїнських етапах інтерактивних інтелектуальних конкурсів «Технік-Юніор» (історія науки, техніки та її творців, винахідництво); «Історик-Юніор» (історія України, всесвітня історія); «Еколог-Юніор» (екологія); «Астроном-Юніор» (астрономія); «Лелека» (історія); «Колосок» (природничі науки); «Левеня» (фізика); «Кенгуру» (математика), «Бобер» (інформатика), «Соняшник» (українознавча гра), «Геліантус» (природнича гра), «Sunflower» (світова, українська і зарубіжна література), Гринвіч (англійська мова), конкурс ім. П. Яцика (українська мова та література) та інших інтелектуальних змагань
	Згідно термінів
	Методисти РМК
Районні координатори

	7.
	Забезпечити розвиток дослідницько-експериментальної та  науково-технічної роботи; активізувати участь здобувачів освіти у обласних та Всеукраїнських науково-технічних виставках-конкурсах молодіжних інноваційних проектів «Майбутнє України»; науково-технічної творчості «Наш пошук і творчість – тобі, Україно!»
	Протягом року
	Антоненкова Є.А., методист РМК
Керівники закладів загальної середньої освіти



	8.
	Забезпечити практичне використання елементів STEM-освіти у практиці роботи вчителів природничо-математичних та технологічних дисциплін
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти



	9.
	Організувати участь у Всеукраїнській учнівській олімпіаді "Юні знавці Біблії"
	За наказом ДОН
	Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники загальної середньої освіти

	10.
	Забезпечити участь у обласному фестивалі дитячої творчості «Перлинки Запорізького краю» за напрямом: 
2019 рік – музична творчість (співи, гра на музичних інструментах
	Травень
	Вербицька Л.Д.

Керівники закладів дошкільної освіти

	6. Проект «Дитина з особливими освітніми потребами»

	1.
	Забезпечити систематичний аналіз контингентів дітей-інвалідів і дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку та здійснення за результатами аналізу заходів щодо створення відповідних умов для здобуття цими дітьми освіти та реабілітаційних послуг
	Протягом року
	Вербицька Л.Д.

Керівники закладів освіти

	2.
	Продовжити роботу щодо приведення будівель, споруд і приміщень освітніх закладів у відповідність до вимог доступності згідно з державними будівельними нормами і стандартами 
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	3.
	Забезпечити в обов’язковому порядку утворення інклюзивних та/або спеціальних груп і класів для навчання осіб з особливими освітніми потребами у разі звернення до закладу особи з особливими освітніми потребами або її батьків
	У разі звернення
	Керівники закладів освіти 

	4.
	Забезпечити особам з особливими освітніми потребами психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	5.
	Передбачити у штатних розкладах освітніх закладів з інклюзивними чи спеціальними класами фахівців, які забезпечуватимуть діагностичну, психолого-педагогічну, корекційно-розвиткову та  консультаційну роботу щодо дітей з особливими освітніми потребами
	З моменту відкриття
Класу/

групи
	Керівники закладів освіти
Органи місцевого самоврядування

	6.
	Забезпечити допоміжними засобами для навчання осіб з порушеннями фізичного, психічного, інтелектуального розвитку і сенсорними порушеннями
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	7.
	Забезпечити підвищення кваліфікації педагогічних працівників освітніх закладів з питань організації навчання дітей з особливими освітніми потребами
	За планом
	Ілієнко О.Б.,

Завідувач РМК

Керівники закладів освіти

	8.
	Проводити системну консультативно-роз’яснювальну, просвітницько-виховну роботу серед керівників освітніх закладів, педагогічних працівників, батьків, громадськості щодо забезпечення права на освіту дітям з особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю
	Постійно
	Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники закладів освіти

	9.
	Створити консультаційні пункти для батьків з актуальних питань розвитку дітей цієї категорії з особливими освітніми потребами, які не можуть відвідувати ДНЗ та ЗЗСО
	З початком нового н/р
	Вербицька Л.Д., методист РМК

Керівники закладів дошкільної освіти

	V. ВЕКТОР БЕЗПЕКИ  «ЗДОРОВА ДИТИНА – ЗДОРОВА НАЦІЯ»

	1.Проект «Безпечне освітнє середовище»

	1.
	Забезпечити аналіз стану психологічного здоров’я і соціального благополуччя дітей з числа внутрішньо переміщених сімей або постраждалих внаслідок бойових дій на Сході України, та визначення причин, які можуть  ускладнювати їх розвиток та навчання, з метою здійснення індивідуального підходу щодо організації допомоги та підтримки
	Протягом року 
	Сахно Н.Ю., методист РМК
Практичні психологи закладів освіти

	2.
	Продовжити профілактичну роботу серед здобувачів освіти щодо протидії торгівлі людьми
	Постійно 
	Практичні психологи закладів освіти
Керівники закладів освіти

	3.
	Забезпечити постійний психологічний захист та підтримку дітей дошкільного та шкільного віку, учнівської молоді, окремих соціальних груп, таких як: дітей, які відчувають страх внаслідок подій на Сході України; дітей з сімей внутрішньо переміщених осіб; дітей, які стали безпосередніми свідками подій, що пов’язані з війною; дітей із сімей військовослужбовців, які є учасниками бойових дій; дітей із сімей, в яких загинули їхні рідні та близькі, друзі, знайомі
	Постійно 
	Практичні психологи закладів освіти

Керівники закладів освіти

	4.
	Проводити моніторинг ризиків виникнення всіх форм насильства серед дітей та учнівської молоді, визначення причин тривожності та агресивності дітей та учнівської молоді
	Постійно 
	Практичні психологи закладів освіти

Керівники закладів освіти

	5.
	Забезпечити готовність педагогічних працівників до створення системи ефективної протидії буллінгу в освітньому середовищі
	Постійно 
	Практичні психологи закладів освіти

Керівники закладів освіти

	6.
	Продовжити роботу по залученню педагогів, учнів та батьків до участі у проекті «Безпека в мережі Інтернет» та у заходах з формування інформаційної культури
	Протягом року
	Заїченко Н.С., методист РМК

	2. Проект «Збереження і розвиток здоров’я, забезпечення безпеки особистості через освіту»

	1.
	Створити належні умови для забезпечення фізичного виховання і масового спорту в закладах освіти в обсязі не менше 5-6 годин рухової активності на тиждень, у тому числі відповідні умови для дітей з особливими освітніми потребами
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	2.
	Провести конференції з питань дієвості використання в закладах освіти програм «Маршрут безпеки» та «Профілактика на робочому місті»
	За планом
	Тарасенко Л.В.,
секретар РМК

Керівники закладів освіти

	3.
	Популяризувати засоби народної фізичної культури як чинника здорового способу життя особистості через забезпечення активної участі у всеукраїнському проекті «Всеукраїнський фізкультурно-патріотичний фестиваль школярів «Козацький гарт» («Нащадки козацької слави»); оздоровчо-патріотичному фестивалі «Козацькі розваги»
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	5.
	Продовжити впровадження у районі цільових проектів з питань формування культури здорового способу життя учасників освітнього процесу, передбачивши об‘єднання зусиль сфери освіти з соціальними партнерами щодо здоров‘я дітей і молоді, громадськістю;
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	6.
	Забезпечити зранку та після навчальних занять змістовний відпочинок та рухову активність з використанням ігрових кімнат, комп’ютерних класів, спортивних залів тощо для учнів, які підвозяться до місць навчання і очікують підвезення чи початку занять
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	7.
	Розширити можливості освітніх закладів у спортивно-оздоровчій роботі з учнями в позанавчальний час та продовжити відновлення та відповідне обладнання ігрових і спортивних майданчиків, спортивних залів тощо
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	8.
	Розробити за результатами медичних оглядів здобувачів освіти разом з місцевими органами охорони здоров’я комплексні лікувально-профілактичні заходи щодо забезпечення корекції, зміцнення стану здоров’я дітей та профілактики захворювань
	За окремим планом
	Тарасенко Л.В.,

секретар РМК

Керівники закладів освіти

	9.
	Здійснити комплексні заходи щодо забезпечення повноцінного якісного харчування вихованців та учнів відповідно до вимог чинного законодавства, у тому числі: поліпшення матеріально-технічних та санітарно-гігієнічних умов приготування страв гарячого та іншого харчування, забезпечення їдалень освітніх закладів якісними продуктами в асортименті відповідно до чинних вимог
	Протягом року
	Іващенко Т.Є.,

фахівець з технології харчування відділу освіти

Керівники закладів освіти

	10.
	Сприяти розвиткові мережі спортивно-масових об‘єднань здобувачів освіти; діяльності дитячих і молодіжних спілок фізкультурно-спортивної спрямованості в освітніх закладах
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	11.
	Забезпечити проведення районних змагань та участь у обласних   етапах змагань з розвитку фізичної культури і спорту серед здобувачів освіти
	За графіком
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	12.
	Сприяти співпраці освітніх закладів з дитячо-юнацькою спортивною школою для відбору найбільш обдарованих дітей і залучення їх до системи дитячо-юнацького спорту
	Постійно
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	13.
	Забезпечити розвиток мережі оздоровчих таборів з денним перебуванням дітей на базі закладів освіти та піднесення ефективності їх оздоровчої діяльності
	Травень-серпень
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти

	14.
	Забезпечити формування позитивного ставлення учасників освітнього процесу  до фізичної культури і спорту (в т.ч. шляхом поліпшення інформаційного середовища, впровадження соціальної реклами переваг рухової активності, організації заходів національно-патріотичного спортивного виховання тощо),  пропаганду здорового харчування та попередження шкідливих звичок
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	15.
	Забезпечити поповнення електронного банку даних з інноваційних здоров’язберігаючих технологій у освітньому процесі, забезпечити його ефективне використання в практиці діяльності освітніх закладів
	Протягом року
	Керівники закладів освіти

	16.
	Продовжити моніторинг стану забезпечення безпеки життєдіяльності освітніх закладів; забезпечити протипожежний захист відповідно до чинних нормативів
	Протягом року
	Тарасенко Л.В.,

секретар РМК

Керівники закладів освіти

	VІ. ВЕКТОР ГОРДОСТІ «АКТИВНА ГРОМАДА - СИЛЬНА ДЕРЖАВА»

	1.Проект «Формування сучасного громадянина»

	1.
	Організувати систему шкільних медіахолдингів  як складової частини шкільного самоврядування і забезпечити продовження впровадження медіаосвіти, всебічно використовуючи її можливості для підвищення рівня медійної та інформаційної грамотності, патріотичної свідомості та критичного мислення учнівської молоді
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	2.
	Забезпечити проведення районного етапу конкурсу «Моральний вчинок»
	За планом
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

	3.
	Забезпечити реалізацію проекту «Правова свідомість та правова культура школярів» та забезпечити якісний методичний супровід правового виховання школярів
	За наказом ДОН
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	4.
	Організувати щорічне проведення районних творчих конкурсів, фестивалів, оглядів, акцій патріотичного, спортивного, науково-технічного, художньо-естетичного, туристсько-краєзнавчого, еколого-натуралістичного та інших напрямів з розвитку здібностей й обдаровань, виховання дітей і підлітків
	За планом
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Вербицька Л.Д., методист РМК



	5.
	Продовжити вивчення курсів за вибором: «Історія рідного краю», «Екологія рідного краю» для забезпечення виконання регіонального компонента варіативної складової навчальних планів закладів освіти
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	6.
	Продовжити роботу над проектом «Дорогою добра» задля сприяння формуванню високих моральних цінностей, почуття любові до України
	За планом
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Вербицька Л.Д., методист РМК

	7.
	Забезпечити реалізацію проекту «Ми - діти козацького роду» з метою  формування історичної свідомості дітей дошкільного віку через основи морально-етичного виховання козацької доби
	За планом
	Вербицька Л.Д., методист РМК

Керівники закладів дошкільної освіти

	8.
	Продовжити дослідницьку та освітньо-просвітницьку роботу щодо відновлення історичної пам’яті про тривалі державницькі традиції України з проведенням фотовиставок, організацією бібліотечних експозицій, проведенням дискусій, круглих столів із застосуванням традицій, свідчень усної історії національно-визвольної боротьби українського народу
	Протягом року
	Керівники закладів освіти



	9.
	Забезпечити участь закладів освіти у міжнародному місячнику шкільної бібліотеки «Виховуємо громадянина – патріота України»;
	За планом
	Ілієнко О.Б.,
Завідувач РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти

	10.
	Забезпечити реалізацію Всеукраїнських виховних проектів «Рідний край, де ми живемо, Україною зовемо»; «Я і моя родина – казковий дивосвіт»; «Моя маленька батьківщина»
	Протягом року
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	11.
	Прищеплювати любов до української мови через спеціально організовані уроки: «Свято рідної мови», «Мужай, прекрасна наша мово», «Шевченківське слово» 
	Згідно календарних дат
	Керівники закладів загальної середньої освіти

	12.
	Забезпечити проведення конкурсів дитячої зображувальної творчості «Слава українським військовим», «У світі немає кращої країни, ніж Україна», «Планета дружби» тощо
	За планом
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Вербицька Л.Д., методист РМК
Керівники закладів освіти

	13.
	Забезпечити участь здобувачів освіти у організаційно-масових заходах патріотичного спрямування за еколого-натуралістичними, дослідно-експриментальними, науково-технічними, художньо-естетичними, туристсько-краєзнавчими напрямами
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів загальної середньої освіти



	14.
	Запровадити в практику освітньої діяльності як спосіб виявлення дієвого патріотизму - волонтерську роботу здобувачів освіти, педагогів, батьків
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти

	15.
	Забезпечити змістовне дозвілля учнів шляхом організації екскурсійних, туристичних та пізнавальних поїздок по території України
	Протягом року
	Антоненкова Є.А.,

методист РМК

Керівники закладів освіти
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